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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Noviembre de 2023

Sefior(a)

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5452516

Coordinador Académico Gestidon

Construccion

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Noviembre del afio
2023

Referencia: No 5452516 del afio 2023

JIM PASTOR RUIZ DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.003.949 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Construccién, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de Noviembre de 2023 por valor
de (3.768.280). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta de Ahorros No. 44786028767 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de PROCESOS DE

AUTOEVALUACION Y SEGUIMIENTO, participando en los equipos de disefio y desarrollo
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institucionales y la normatividad vigente

curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la

informacién y la comunicacién que brinda la entidad, atendiendo las politicas

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar acciones de Acciones realizadas: Correos Electrdénicos,
Formacidn Profesional segin | Asignacion de Evaluacion de Etapa
el area de conocimiento responsabilidades y Productiva y Formato
asignado en el Objeto seguimiento teniendo en | de Visitas a empresas.
Contractual y acorde al nivel | cuenta los avances
de formacidn, jornada y obtenidos en relacién a
modalidad establecida en la | las dreas de trabajo.
programacién

2 Planificar el Desarrollo Reuniones virtuales y Correos electrdnicos,
Curricular del programa de presenciales de formatos, fotos.
Formacion a impartir de induccion. Reuniones de
acuerdo a los planeacion de
procedimientos de actividades
Formacidn Profesional de la
entidad

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9457991468 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

JIM PASTOR RUIZ DIAZ
Contratista

C.C. No. 72.003.949
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Recibi a satisfaccion:

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) Contrato 5452516 de 2023

Coordinador Académico Gestidn
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Disefo Curricular

Reunion presencial en nodo de Construccion Caribe verde con el Instructor José
Gonzalez, para entrega de listado de aprendices.
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Envio de correos electrénicos y llamadas telefénicas a aprendices asignados por el
instructor José Gonzalez, para la verificacion de datos, seguimiento y revision de
Bitacoras.
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ADMINISTRACION | Utiliza de manera racional los materiales, equipos

DE RECURSOS y herramlerftas suministrados para el desempefio x
de sus actividades o funciones.

SEGURIDAD Utiliza  los elementos de seguridad y salud

OCUPACIONAL E ocupacional de acuerdo con la normatividad -

INDUSTRIAL vlger_\te establecida para sus actividades ©
funciones.

DOCUMENTACION

ETAPA Ac-tualiza permanentemente el portafolio de *

PRODUCTIVA evidencias.

Observaciones del responsable ente Coformador.

Observaciones del Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: APROBADO _x___  NO APROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: SI NO
Especificar cudles:

.f/%f_u 1O ¥R dol Caribe

) l‘J Lt BAMOA VO*U“"‘Q‘Q _M&Eé_ ; ,
Nombre y Firma del ente Coform&!or Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor Se, to

Ciudad y fecha de elaboracién: Barranquilla 10 de Noviembre de 2023

Evaluacidn Presencial al aprendiz Maycol Rodriguez con acompaiiamiento de
Coformador: Stivenson Consuegra de la empresa SUPERTEG



Acompafiamiento virtual al APRENDIZ Javier Avila para el diligenciamiento de las
Bitacoras.
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Evaluacién en Sofia Plus del Aprendiz Josué Ferrer 14/11/2023



Revision de Bitacoras y planteamiento de dudas de algunos casos de Aprendices con la
Instructora Ingrid Berdugo.

Reunidn con la Profesional Roxana oporto, sobre el seguimiento al plan de
mejoramiento por hallazgo en seguimiento de etapa productiva.



